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第一部分  景德镇市实验学校部门概况

一、部门主要职能
景德镇市实验学校是景德镇市教育局直属的一所九年制义务教育学校。创建于1958年，原址位于市工人新村西路，2020年9月迁入景德西大道新址，占地面积扩大至74亩余，校容校貌、办学条件一举实现跨越升级。学校自2008年起推行“感恩教育”，探索出一整套常态化、系统化、实践化的育人模式，树立了德育工作品牌。先后获评“全国少先队红旗大队”“全国语言文字规范化示范校”“全国未成年人思想道德建设工作先进单位”“全国教育系统先进单位”“全国文明校园”“江西省学雷锋示范点”等荣誉。

二、部门基本情况

纳入本套部门决算汇编范围的单位共1个。

本部门2020年年末实有人数177人，其中在职人员101人，退休人员28人；年末其他人员48人；年末学生人数2826人。

第二部分  2020年度部门决算表

[image: image1.png]W SEH R R

affo1E
ks 20205F & £HBW. HT
i A i
TR YeSHL TH Gkohiesr 20 KR/ YeSHL
o 1 > K 2
A SEIS AR 1 1,642.93 3 32 5.00
[ Bt B BB O 2 0.00 3 0.00
= [HA BEA B S BN 3 0.00 34 0.00
0. B RO 4 0.00 35 0.00
i ol 5 0.00 36 1,346.34
A L/ON 6 0.00 37 0.00
-t HE A BB 7 0.00 3 38 0.00
I\ Ffen 8 0.00 A2 GBI 39 113.66
9 i PG 40 83.62
10 3 41 0.00
11 42 0.00
12 43 0.00
13 44 0.00
14 45 0.00
15 46 0.00
16 47 0.00
17 48 0.00
18 49 0.00
19 50 85.25
20 Y BEfii 51 0.00
21 - HAR 52 0.00
22 53 0.00
23 54 0.00
24 55 0.00
25 56 0.00
26 57 0.00
g SiE NG, 27 1,642, 58 1,633.87
BRI B R A A 28 0. 59 0.00
SEYILE RIS R 29 35. 60 44.98
30 61

il 31 1,678.85 il 62 1,678.85

s L ARSI TAAE [ ) MR GF A4
| AERELFBLRANTHTERNSE.

-





[image: image2.png]ON &S

aFro2E
20205F & SHEW. FT
SCHiThREs % AT B RR/EIVIION ERZION -1 0N i L BN Fefttn
fapepsal FHH 45
5| 5 |5 E& 1 2 3 4 5 6 7
it 1,642.93 1,642.93 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
201 ARG S 5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
20132 AT 5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2013299 SRS 5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
205 HE 1,355. 40 1,355. 40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
20501 B 30.33 30.33 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2050102 AT B A 30.33 30.33 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
20502 §ERiEs 4z ] 1, 296. 07 1, 296. 07 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2050202 NEEE 981. 56 981. 56 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2050203 L 6] 264. 51 264. 51 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2050299 SCftl ¥ P 50.00 50.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
20509 O B S A 3 20.00 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2050999 SLft P S SR S i 20.00 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
208 2 RBORE L 113.66 113.66 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
20805 ATBC A 113.66 113.66 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2080505 MEFLE G EARERRRBTL 113.66 113.66 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
210 B/EERE 83.62 83.62 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
21011 AT R BT 83.62 83.62 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2101102 Joll LR BRI 56.24 56.24 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2101103 N5 RERSTAN 25.96 25.96 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2101199 LT B R BT S 1.42 1.42 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
201 85.25 85.25 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
22102 S 85.25 85.25 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0
2210201 ARG 85.25 85.25 0.00 0.00 0.00 0.00 0.

501 TGkot MRS GKO2MAAEAE | GKO3ZHANE  GKO4 MIUENBAEHIANS®E GKOS—MAHE - +




[image: image3.png]FinEE

aFr03E
20205F & SHEW. FT
SCHih s R AEZ AT FEAR TUA S AR5 4 ZEL o B AR
feysct FHH 45

5 | m | % E& 1 2 3 4 5 6
it 1,633. 87 1,523.94 109.93 0.00 0.00 0.00
201 ARG S 5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00
20132 AT 5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2013299 SRS 5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00
205 Hiki 1,346. 34 1,236.41 109.93 0.00 0.00 0.00
20501 B 30.33 0.00 30.33 0.00 0.00 0.00
2050102 AT B A 30.33 0.00 30.33 0.00 0.00 0.00
20502 §ERiEs 4z ] 1, 287.01 1,236.41 50. 60 0.00 0.00 0.00
2050202 NEEE 972.50 971.90 0.60 0.00 0.00 0.00
2050203 L 264.51 264.51 0.00 0.00 0.00 0.00
2050299 SCftl ¥ P 50.00 0.00 50.00 0.00 0.00 0.00
20509 O B S A 3 20.00 0.00 20.00 0.00 0.00 0.00
2050999 SLfth ey S 20.00 0.00 20.00 0.00 0.00 0.00
208 A BRI 113.66 113.66 0.00 0.00 0.00 0.00
20805 ATEC LA IR 113.66 113.66 0.00 0.00 0.00 0.00
2080505 MEFLE G EARERRRBTL 113.66 113.66 0.00 0.00 0.00 0.00
210 LGS Sl 83.62 83.62 0.00 0.00 0.00 0.00
21011 ATEC AT R T 83.62 83.62 0.00 0.00 0.00 0.00
2101102 Joll LR BRI 56.24 56.24 0.00 0.00 0.00 0.00
2101103 < 25.96 25.96 0.00 0.00 0.00 0.00
2101199 1.42 1.42 0.00 0.00 0.00 0.00
201 85.25 85.25 0.00 0.00 0.00 0.00
22102 85.25 85.25 0.00 0.00 0.00 0.00
2210201 85.25 85.25 0.00 0.00 0.00 0.00

> GKO1 WAZHREESE GKO2 WNRE=E GKO3 X iHRE®E GKO4 MBS HREEE  GKOS —BAHT -+ +




[image: image4.png]T B AN S e B 2 %

AFr04E
[, smErrwes 20205F & £HBW. HT
e 2 X i
S A REH
% YeSTEL A GRohfes 20 (iR it A nﬁ(ifffthkﬁ.‘.s\f‘ﬂf.mﬂ%ﬁ [HA G2 E ST B
W 1 2 3 4 5
AL mrm»ma 1 1,642.93 33 5.00 5.00 0.00 0.00
- B AEUTHEIE N 2 0.00 34 0.00 0.00 0.00 0.00
3 PRSI B 3 0.00 35 0.00 0.00 0.00 0.00
4 36 0.00 0.00 0.00 0.00
5 37 1.346.34) 1.346.34) 0.00 0.00
6 38 0.00 0.00 0.00 0.00
7 39 0.00 0.00 0.00 0.00
8 40 113.66 113.66 0.00 0.00
9 41 83.62 83.62 0.00 0.00
10 42 0.00 0.00 0.00 0.00
1 43 0.00 0.00 0.00 0.00
12 44 0.00 0.00 0.00 0.00
13 45 0.00 0.00 0.00 0.00
14 46 0.00 0.00 0.00 0.00
15 47 0.00 0.00 0.00 0.00
16 48 0.00 0.00 0.00 0.00
17 49 0.00 0.00 0.00 0.00
18 : 50 0.00 0.00 0.00 0.00
19 i 51 85.25 85.25 0.00 0.00
20 s wmmw' 52 0.00 0.00 0.00 0.00
21 . B El/}s 53 0.00 0.00 0.00 0.00
22 Sl 54 0.00 0.00 0.00 0.00
23 = 55 0.00 0.00 0.00 0.00
24 Sl 56 0.00 0.00 0.00 0.00
25 Sl 57 0.00 0.00 0.00 0.00
26 Sl 58 0.00 0.00 0.00 0.00
27 1,642.93 50 1,633.87 1,633.87 0.00 0.00
28 35.92 60 44.98 44.98 0.00 0.00
- = 20 35.92 61
- B TSI Btk 30 0.00 62
- [HA TS MR | 31 0.00 63
it 32 1,678.85 ik 64 1,678.85 1,678.85 0.00 0.00
i SR LR A R AL





[image: image5.png]—RCAIETUR A B K S R R

AFr0sE
HHlEd. SEETRBER 20205F & £HBW. HT
B H
SCHiThREs % g AL AT E>S il TUA S
A4S
B2/ 1 2 3

EEIE it 1,633. 87 1,523.94 109.93
201 ARG S 5.00 5.00 0.00
20132 EiEES: ] 5.00 5.00 0.00
2013299 S BG5S i 5.00 5.00 0.00
205 HEH 1,346. 34 1,236. 41 109. 93
20501 HEEAES 39.33 0.00 39.33
2050102 AT EE 39.33 0.00 39.33
20502 §ERiEs 4z ] 1,287.01 1,236. 41 50. 60
2050202 NEEE 972.50 971.90 0.60
[2050203 L 6] 264. 51 264. 51 0.00
2050299 Hefth B E 50.00 0.00 50. 00
20509 HET PRI 20.00 0.00 20. 00
2050999 20.00 0.00 20.00
208 113.66 113.66 0.00
20805 113.66 113.66 0.00
2080505 113.66 113.66 0.00
210 83.62 83.62 0.00
21011 83.62 83.62 0.00
2101102 56.24 56.24 0.00
2101103 25.96 25.96 0.00
2101199 1.42 1.42 0.00
201 85.25 85.25 0.00
22102 85.25 85.25 0.00
2210201 85.25 85.25 0.00

P AR IAE I A S B B 3L

-





[image: image6.png]BN FE TR B R R HE AR S R
aFrosE
HHlEd. SEETRBER 20205F & £HBW. HT
B ARER

S LR o |HEARR| Hnan I o IR &
301 LRI 1,251.94(302 AR5 S 259.10(307 {iﬁ}lﬁlﬂ.&ﬂlll 0.00
30101 AT H 427. 96(30201 IS4 15.96/30701 [H A 55 AT 0.00
30102 RN 0.74(30202 ViR 3 9.07(30702 [HAMES AT 0.00
30103 *& 206. 46(30203 HlH 0.20(30703 _wl'ﬁm""%m‘: 0.00
30106 PRErb B 0.00(30204 Tl 0. 3830704 ﬂ)l'ﬁﬂ"{""%m‘: 0.00
30107 296. 8830205 ke 3.42(310 BATE 11.35
30108 128. 96(30206 ik 4.47|31001 “,”"""‘%EM“” 0.00
30109 B E4 3.35(30207 gL 3 0.19(31002 NABEE 11.35
30110 mz{!;ﬁkmﬁm 63. 98/30208 B3t 0.00(31003 TRREWE 0.00
30111 wg‘%ﬁwﬁ“w 25. 96/30209 LG 26. 25(31005 SERH B B 0.00
30112 _{I}’IHM'QM&%‘ 3.61(30211 ZEIRBY 5.17(31006 KA 0.00
30113 fERARE 85. 9730212 _{I}m/‘}”"m @0 0.00(31007 1t IEET;&& 0.00
30114 B=I7 3% 0.00(30213 4z (D 2 28.54/31008 YIBEhk 0.00
30199 ”IJ[—ﬂh LEHHAISC 8.08(30214 il 0.00(31009 Liih 0.00
303 ﬁ;}u‘l*ﬁlﬂ 1.55(30215 EW 0.17/31010 LRI 0.00
30301 2154 0.00(30216 gy 1.07[310111 I‘Imz‘f%m‘ 0.00
30302 Bk 0.00(30217 NEHEERR 3.66(31012 PRTAME 0.00
30303 B (B0 % 0.00(30218 TR 0.00(31013 NERFUE 0.00
30304 E7 163 0.00(30224 BE 2 0.00(31019 M{E“Mé‘m LR 0.00
30305 AR AN 0.00(30225 CIRRE 0.00(31021 uﬂé%ml‘lﬁﬁw- 0.00
30306 k&g 0.00(30226 553 54.82|31022 TR TR 0.00
30307 =T ZeAhY) 0.00(30227 TSR 42.99(31099 ; HfBAEL 0.00
30308 g 0.00(30228 Lozt 40.00(312 PEER 2 N1} 0.00
30309 BTk 1.55(30229 HFIZE 0.00(31201 BAREIEA 0.00
30310 wi/'\}\k"wli’h:“‘ 0.00(30231 4’,,_/:;%’” BT 0.00[31203 W‘ﬁgﬁﬁj&ﬁ 0.00
30311 REGEL AR 3 0.00(30239 Hftzzi@dz i 0.40(31204 SR 0.00
30399 m‘;{i“;ﬁ Tﬁ\l‘”%" 0.00(30240 B& RHmMIT 0.00(31205 FUEAM 0.00
D {2 kAR 55 2 . IUJJHMM%WM 0.00
399 Jef s 0.00
39906 U] 0.00
EE r[m%mﬁfmm 0.00
39999 Jofla s 0.00
1,253.49 AR A 270. 45

Pk AR TAE FE— A ST I B sk M AR S I An L





[image: image7.png]AT IR = A7 B R

AFFoTE
HHlEd. SEETRBER 20205F & £HBw. HT
A =8 ERI ST it

ki 1 2
— ‘Lé}” 233 1 3.70 3.66
1 FAHE &5 3 2 0.00 0.00
2. é}%}ﬁiﬂﬁg&zﬁéﬁ"ﬁ 8 0.00 0.00
W AFEMAFME R 4 0.00 0.00
(2 NEMFIBATHES B 5 0.00 0.00
3. WHHEREH 6 3.70 3.66
W HA R 7 - 3.66
Horbr: ShgriEfE st 8 - 0.00
@ [ D S 9 - 0.00

— HIRGEHA 10 - -
1. F2 B PB4 1 - 0
2. [{A D AUE N 12 - 0
3. ASMEMER (D 13 - 0
4. AGRERA R G 14 - 0
5. [N AR (A 15 - 50
Sorps SRR (A 16 - 0
6. [HNA SR AR N 17 - 900
[ Sh iR AR O 18 - 0
7. ] (B SAF BRI () 19 - 0
8. I8 59 AAAFHEEAR N 20 - 0

P AR IR “=4" 23
AR A SE TSI B SR L

&ﬂ’&}y CEAT IS, ST





[image: image8.png]A B L v

R 5 4 FEOV BRSO\ 3 th e Bk

AFF0sE
R ao0ier suBt. 1
5 H AL
ISR 2K LRGSR CAE 3 . S, ARG R
b AR RIS || AR it AL mAgw | TAAARE
x| % | m iﬁ\ 1 2 8 4 5 6

Pk AW TR FEBOR PR S T B SO SO R R At .
W HNESEATH, BABIRRFEELAEMBIRIIA . 2.





[image: image9.png]A 9 A8 PO R S e R B

AFF09E
. & 2020F & SHEWL. HT
51l HIEG
S s il AL S
i HAER
% | % | m a2 ! 2 2

2: AR T AR FE (R AT Bk

R

it

W HRESEHTH, BABITERRALEMEMBERES.

-





[image: image10.png]A B2 ﬁﬁﬁfa/ﬂ%

CB.E
HHlEd. SEETRBER 2020F & L\ﬂlo%
5_H (=3 YeSTEL

W (B ) 1
[€2D) JtALLA LSS 2
. 3
4
5
6
7
7. mL% iUIJ’l 8
8. Jifb % 9
S Hfs0ase (B B EiEA & (&, 10
Hf100/5 7 () UL EEREE (f, £ 11

AR EE2020%E 1231 H, #8115 AT TE A B8~ 1





第三部分  2020年度部门决算情况说明

一、收入决算情况说明

本部门2020年度收入总计1678.85万元，其中年初结转和结余35.92万元，较2019年增加296.37万元，增长21%；本年收入合计1642.93万元，较2019年增加271.87万元，增长（下降）19.82 %，主要原因是：在职人员增加以及午间课后看护费增加。

本年收入的具体构成为：财政拨款收入1642.93万元，占100%。  

二、支出决算情况说明

本部门2020年度支出总计1678.85万元，其中本年支出合计1633.87万元，较2019年增加287.31万元，增长21.33 %，主要原因是：财政拨补发2019年3个月绩效奖励；年末结转和结余44.98万元，较2019年增加9.07万元，增长25.24%，主要原因是：事业支出减少。

本年支出的具体构成为：基本支出1523.94万元，占93 %；项目支出109.93万元，占7 %；经营支出0万元，占0 %；其他支出（对附属单位补助支出、上缴上级支出）0万元，占0 %。

三、财政拨款支出决算情况说明

本部门2020年度财政拨款本年支出年初预算数为1191.69万元，决算数为1642.93万元，完成年初预算的100 %。其中：

（一）一般公共服务支出年初预算数为0万元，决算数为5  万元，完成年初预算的100%，主要原因是：财政拨经费弥补公用经费不足。

（二）公共安全支出年初预算数为 0万元，决算数为 0 万元，完成年初预算的  %，主要原因是：无公共安全支出预算数。

四、一般公共预算财政拨款基本支出决算情况说明

本部门2020年度一般公共预算财政拨款基本支出1523.94万元，其中：

（一）工资福利支出1251.94万元，较2019年增加（减少）  万元，增长25.38 %，主要原因是：财政拨补发2019年3个月绩效奖励。

（二）商品和服务支出259.1万元，较2019年增加（减少）  万元，下降2.35 %，主要原因是：事业支出减少，缩减学校开支。

（三）对个人和家庭补助支出1.55 万元，较2019年增加（减少）  万元，下降90.44  %，主要原因是：2019年将退休人员的一次性津补贴放入了对个人和家庭补助中。

（四）资本性支出 11.35万元，较2019年增加（减少）  万元，增长119  %，主要原因是：安装制作校门处、阶梯教室两块大型LED显示屏。

五、一般公共预算财政拨款“三公”经费支出决算情况说明

本部门2020年度一般公共预算财政拨款“三公”经费支出年初预算数为 3.7万元，决算数为3.66 万元，完成预算的 100 %，决算数较2019年减少 0.04 万元，下降 1.12 %，其中：

（一）因公出国（境）支出年初预算数为 0  万元，决算数为 0 万元，完成预算的 % 。

（二）公务接待费支出年初预算数为 3.7万元，决算数为 3.66 万元，完成预算的100 %，决算数较2019年减少0.04万元，下降 1.12 %，主要原因是缩减了公务接待费开支。决算数较年初预算数减少的主要原因是：合理把控公务接待费开支。全年国内公务接待34批，累计接待241 人次，其中外事接待 0 批，累计接待 0 人次。

（三）公务用车购置及运行维护费支出0万元，其中公务用车购置年初预算数为 0万元，决算数为0万元，完成预算的 %。全年购置公务用车 0辆。公务用车运行维护费支出年初预算数为 0万元，决算数为 0 万元，完成预算的 %，年末公务用车保有 0 辆。

六、机关运行经费支出情况说明

本部门2020年度机关运行经费支出 270.45万元（与部门决算中行政单位和参照公务员法管理事业单位一般公共预算财政拨款基本支出中公用经费之和一致），较年初预算数（或者上年决算数）增加96.12 万元，增长55.13 %，主要原因是：办公设施设备购置经费增加50万元的大型Led屏幕购置、财政下拨午间托管劳务费等等。
七、政府采购支出情况说明

本部门2020年度政府采购支出总额 56.57万元，其中：政府采购货物支出56.57万元、政府采购工程支出0万元、政府采购服务支出0万元。授予中小企业合同金额 56.57万元，占政府采购支出总额的100 %，其中：授予小微企业合同金额 3.67万元，占政府采购支出总额的 6.84 %。（市级部门公开的政府采购金额的计算口径为：本部门纳入2020年部门预算范围的各项政府采购支出金额之和，不包括涉密采购项目的支出金额。）

八、国有资产占用情况说明

截止2020年12月31日，本部门（单位）国有资产占用情况见公开10表《国有资产占用情况表》。其中车辆中的其他用车主要如下：
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九、预算绩效情况说明

    （一）绩效管理工作开展情况。

根据预算绩效管理要求，我部门组织对2020年度一般公共预算项目支出所有二级项目4个全面开展绩效自评，共涉及资金  1633.87万元，占一般公共预算项目支出总额的100%。    

组织对“大型设备购置”、“午间延时劳务费”等 4个项目开展了部门评价，涉及一般公共预算支出109.93万元，政府性基金预算支出0万元。从评价情况来看，预算执行情况良好、预算绩效评估完善情况较好。

组织对“校纪检监察室”、“总务处”等2个部门（单位）开展整体支出绩效评价试点，涉及一般公共预算支出1633.87万元，政府性基金预算支出0万元。从评价情况来看，学校财务收支运行正常。

（二）部门决算中项目绩效自评结果。
项目绩效自评总体综述：根据年初设定的绩效目标，景德镇市实验学校目绩效自评得分为91分。项目全年预算数为 0 万元，执行数为109.93万元，完成预算的 100 %。项目绩效目标完成情况：一是午间托管劳务费；二是购大型设备；三、四是办公经费补助。发现的问题及原因：项目经费年初无预算并为财政追加项目。

    （三）部门评价项目绩效评价结果。

每个市级部门至少将1个部门评价报告向社会公开，报告框架可参考《项目支出绩效评价办法》（财预〔2020〕10号）中《项目支出绩效评价报告（参考提纲）》。

第四部分  名词解释

    名词解释应以财务会计制度、政府收支分类科目以及部门预算管理等规定为基本说明，可在此基础上结合部门实际情况适当细化。“三公”经费支出和机关运行经费支出口径必需予以说明。
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